
  

 

 

Notulen MR vergadering 4 
24 maart schooljaar 2024-2025 

19:45 uur:  Inloop 
20:00 uur:  MR leden + directie + andere belangstellenden 
21:30 uur:  MR leden  
22:00 uur:  Eindtijd   
 
Notulant: KH 

Opening vergadering en goedkeuren agenda. (MB 20.00u-20.05u) 
 
1. Nieuwbouw (CvM 20.05u-20.20u) 
Er is een opleverdatum bekend, woensdag 11 juni. Ook is er een verhuisdag vastgesteld. De 

verhuizing zal plaatsvinden op maandag 16 juni, tijdens de studiedag. De leerlingen zijn dan niet 

op school, zij ondervinden hier geen hinder van. 
 
 
2. Formatie/team (CvM 20.20u-20.30u) 
Er is een interne vacature uitgezet voor 0,3 fte op De Borgwal. Begin april sluit de inschrijving. 

Het doel is om voor de meivakantie binnen het team duidelijkheid te hebben over de formatie  
Er moet voor volgend schooljaar wel goed gekeken worden naar de gymbevoegdheid. 
Subsidie basisvaardigheden loopt nog. Stel dat de subsidie toegekend wordt, dan kan dat 

eventueel ook meegenomen worden in de formatie.  
 
 
3. Thema 2: Passend Onderwijs (KH, AW, SvK, MB 20.30u-21.00u) 
Werkgroep heeft een infographic gemaakt wat de zorgroute binnen de school is. Er is een versie 

voor extern en één voor intern gebruik. Volgend jaar moet dit ook een onderdeel worden in de 

schoolgids. Het SOP en de schoolgids worden één document, dit moet dus ook in begrijpelijke taal 

voor ouders. Er zijn nog een aantal tips en veranderingen besproken. De werkgroep gaat deze 

veranderingen nog verwerken. Dit punt komt in een latere vergadering terug. Daarna kan het 

team hier ook in worden meegenomen.  

 
4. Overige schoolse zaken (allen 21.00u-21.20u) 
- NPO gelden; Op dit moment is nog steeds geld vanuit de NPO gelden op De Borgwal. Hier voert 

CvM nog gesprekken over, hier horen we later meer over. 
- Klassewerkplek; Ook in 2025 zijn we weer Klassewerkplek geworden.  
- Donderdag 20 maart is er een Daltonvisitatie geweest. Er is weer een verlenging voor 5 jaar 

toegekend voor onze daltonlicentie. Het verslag volgt over enkele weken.  
- Ja cheque; Een aantal jaar geleden heeft elke school een cheque gekregen die naar eigen 

inzicht ingezet kan worden. Het idee voor De Borgwal is om de ruimte waar de schooltuintjes zijn, 

dicht te maken, zodat we daar nieuwe ruimtes kunnen creëren voor opslag, werkplekken, e.d. Dit 

plan wordt binnenkort aan de directeur bestuurder voorgelegd.  
- Direct bestuurder Maartje Krüse is er een half jaar uit, vanwege gezondheidsproblemen. Op dit 

moment is er een interim bestuurder.  
 
 

 

 



5. MR (KH 21.20u-21.25u) 
SvK wil haar plek voor volgend jaar openstellen. Voor volgend jaar komen er dus weer 

verkiezingen voor het ouderlid. Binnen het team loopt de termijn van AW af. Binnen het team 

wordt gekeken of er meer gegadigden zijn voor volgend jaar, zo ja dan volgen er eventueel ook 

binnen het team verkiezingen.  
 
6. Mededelingen / Post/Mail MR (SK 21.25u-21.30u) 
De MR heeft een meer specifieke begroting ontvangen. Deze hebben we samen bekeken. Vragen 

die wij als MR nog hebben: 
- Hoeveel draagt De Borgwal af aan De Linge? 
- Is dit in verhouding met andere scholen die IKC zijn? 
 
7. CLR, OR, LLR, Koffiemoment (MB en lkr, 21.30u-21.40u) 
- Update van MB over de OR; Er zijn vanuit de OR geen bijzonderheden. 
- Updates van leerkrachten over de LLR; Leerlingenraad is ook in gesprek geweest met de 

Daltonvisiteurs.  
- CLR; Geen vergadering geweest sinds onze laatste vergadering.  
- Koffiemoment. Er waren geen ouders aanwezig. We blijven het aanbieden, zodat het contact 

laagdrempelig blijft.  

8. Checklist acties (allen, 21.40u-21.45u) 
- De werkgroep passend onderwijs gaat aan de slag met het verwerken van de feedback. 
- TR en KJS gaan aan de slag met het onderwerp ‘groeiend leerlingenaantal.' 
 
9. Wvttk (21.45-21.55u) 
- 
 
Samenvatting van de acties, besluiten en aankomende activiteiten (21.55u-22.00u) 

 


